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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo “R. Franceschi” 

Via Concordia, 2/4 – 20090 Trezzano s/n (MI) 
Tel. 02/48402046 – fax  02/48490197 

email: miic89000v@istruzione.it;  
www.icfranceschi.edu.it 

C.F.80104370152 

 
 

 
Albo Online 

Sezione Amministrazione Trasparente 
 
Oggetto: Decisione a contrarre per l’affidamento di incarico professionale di Servizio di sorveglianza 

sanitaria A.S. 2023/2024 ai sensi del T.U. sulla Sicurezza – D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

 

▪ Visto il R.D. 18.11.1923 n. 2440 concernente l’amministrazione del patrimonio e la contabilità generale 

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 n. 827 ss.mm.ii. 

▪ Visto il D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm. ii; 

▪ Visto il D. Lgs. n. 106/2009 “Disposizioni integrative e correttive del d. lgs. n. 81/2008”; 

▪ Vista la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi”; 

▪ Richiamato il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.”; 

▪ Visto il D. Lgs. n. 195/2003 che ha specificato e puntualizzato le capacità ed i requisiti professionali 

della figura del Medico competente; 

▪ Visto che la tipologia di figura professionale non è presente e disponibile fra il personale della scuola; 

▪ Considerato che per questa istituzione scolastica attualmente risulta scaduto il contratto in essere per la 

sorveglianza sanitaria; 

▪ Visto che il servizio richiesto nel presente avviso non è disponibile tra le convenzioni Consip trattandosi 

di prestazione altamente specialistica; 

▪ Verificata la necessità di individuare personale esperto in possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. n. 

81/2008 e ss.mm., per assumere il ruolo di Medico Competente; 

▪ Considerato che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed 

attività che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza e di interesse pubblico; 

▪ Visto il D.I. n. 129/2018 e, in particolare, gli artt. 43 e 44 contenenti norme relative a contratti di 

prestazione d’opera intellettuali con esperti per particolari attività ed insegnamenti; 

▪ Visto l’art. 46 della Legge n. 133/2008 che recita testualmente che l’amministrazione deve avere 

preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno 

▪ Visto l’art 17 comma 1 D. Lgs. 36/2023 ove si legge testualmente che “Prima dell’avviso delle procedure di 

affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisine di 

contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”; 

▪ Visto l’art. 17 comma 2 del D. Lgs. n. 36/2023 ove si legge testualmente che “In caso di affidamento diretto, 

l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di 

carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico – finanziaria e tecnico - professionale”; 

▪ Visto l’art 50, comma 1, lettera b) Dlgs 36/2023; 
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▪ Ritenuto opportuno procedere con una indagine di mercato conoscitiva; 

 

 

Decide 

 

Art. 1 - Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

 

Art. 2 - Di avviare la procedura di selezione per l’individuazione della figura di Medico Competente (ex art. 17 

comma 1, lettera b) D. Lgs. 81/2008, come modificato e integrato dal D. Lgs. 106/2009 con cui stipulare un 

contratto di affidamento per l’a.s. 2023/2024 eventualmente rinnovabile per massimo un triennio (ovvero sino 

all’a.s. 2025/2026).  

 

Art. 3 - L'importo di spesa per la prestazione d’opera, dì cui all'art. 2, è stabilito in massimo Euro 1.500,00 (Euro 

millecinquecento/00) annui onnicomprensivo di ogni onere di legge e che saranno a carico del Bilancio della 

Scuola Capitolo di Spesa A2 (Funzionamento Amministrativo). Il compenso sarà erogato previa emissione di 

fattura elettronica e verifica della sussistenza dei requisiti di legge. 

 

Art. 4 - La prestazione d’opera dovrà essere fornita nell’arco dell’intero anno scolastico 2023/2024 e sino al 31 

Agosto 2024, eventualmente prorogabile per massimo un triennio. 

Coloro i quali intendono partecipare alla selezione devono essere in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 32 

del D. Lgs. nr. 81/2008, così come modificato dal D. Lgs. 106/2009. 

 

Art. 5 – L’Istituto Comprensivo procederà alla designazione del Medico Competente, individuandolo secondo 

quanto indicato nell’art. 32 del D. Lgs. 81/2008 ss.mm.ii. secondo l’ordine di precedenza assoluta prevista dalla 

normativa vigente. 

 

Art. 6 - Le istanze di ammissione da parte del personale esterno pervenute entro i termini stabiliti dall’avviso, 

saranno valutate da un’apposita commissione individuata dal Dirigente Scolastico, sulla base della comparazione 

dei titoli posseduti. A seguito di tale operazione sarà elaborata graduatoria secondo l’ordine di cui all’art. 2 della 

presente determina e verrà data pubblicità mediante affissione all’Albo della Scuola e pubblicazione all’interno 

del sito web di questa Istituzione scolastica. 

 

Art. 7 - Nell’istanza di partecipazione gli interessati, ai sensi del Regolamento Europeo Privacy 2016/679 e 

ss.mm.ii. dovranno dichiarare di esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei dati 

personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili”, per le finalità e durata necessaria per gli 

adempimenti connessi alla prestazione lavorativa richiesta. In mancanza della predetta dichiarazione, le istanze 

“non saranno trattate”. 

 

Art. 8 – I partecipanti alla selezione devono presentare le candidature, unitamente alla documentazione richiesta, 

con le modalità ed entro i termini indicati nell’Avviso pubblico di selezione che verrà emanato. La scuola si 

riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

L’Istituzione scolastica si riserva, comunque, la facoltà di non aggiudicare l’incarico qualora venisse meno 

l'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle candidature pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle 

esigenze e alla disponibilità economica della Scuola. Nel caso in cui non fosse pervenuta alcuna richiesta o 

quella/e pervenuta/e non fossero giudicate congrue, l’Amministrazione si riserva la facoltà di ricorre ad 

affidamento diretto secondo la disciplina di cui al nuovo Codice degli Appalti D. Lgs. n. 36/2023. 

 

Art. 9 – Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 il Responsabile Unico del Progetto è il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Mariarosaria Tufano. 
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Art. 10 - Il presente provvedimento viene pubblicato sul sito istituzionale web di questa Istituzione Scolastica, in 

Albo Pretorio e in Amministrazione Trasparente. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                              Dott.ssa Rosamaria Tufano 
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