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Circolare n°283 Trezzano sul Naviglio, Ii 12 aprile 2024

Agli alunni e ai loro genitori

Al personale scolastico

Al DSGA

Al sito web e alla sezione “Comunicazioni” di Scuola Digitale

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata del 19
aprile 2024

Si comunica che il SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente) ha proclamato uno sciopero
“per tutto il personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e all’estero, per
I’intera giornata di venerdi 19 aprile 2024”.

L’azione di sciopero interessa anche i lavoratori del settore istruzione individuato come servizio
pubblico essenziale ai sensi dell’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed
integrazioni. L’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, all’art.3
comma 5 prevede che “L’istituzione scolastica comunica alle famiglie nelle forme adeguate (ad
esempio, siti internet, comunicazioni via email, registro elettronico), almeno cinque giorni prima
dell’inizio dello sciopero” le seguenti informazioni:

1. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero é stato indetto per I’intera giornata del 19 aprile 2024. Lo sciopero interessera tutto
il personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario.

2. MOTIVAZIONI

Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

"abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello
universitario da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea
magistrale ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e
disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis; creazione ruolo unico docente con
uguale orario e salario in tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili
per tutti gli ordini di scuola del personale ata; concorso riservato ai DSGA F.F. con almeno tre anni
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di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea; fine alternanza scuola lavoro; recupero
immediato inflazione; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie
superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dal 2024/2025; impegno per I'ambiente e il
clima insieme agli studenti e alle studentesse (giornata climatica Fridays for Future; pace in tutto il
globo, dal Medioriente all'Europa orientale al Pacifico".

3. RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dall’ARAN per il triennio 2019-2021, ¢ la seguente:
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4. VOTI OTTENUTINELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, 1’organizzazione SISA
non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

5. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AIPRECEDENTI SCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente a.s. e
degli anni scolastici precedenti hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale
di questa istituzione scolastica tenuto al servizio:
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6. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Nella giornata prevista per lo sciopero non sono previste prestazioni indispensabili da garantire.

SI COMUNICA ALLE FAMIGLIE CHE A SEGUITO DELL’ESITO DEL MONITORAGGIO
EFFETTUATO TRA IL PERSONALE, previsto dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome
di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso
di sciopero, non € possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che
la scuola potra garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i
propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso e del regolare

svolgimento delle lezioni.

IL COLLABORATORE

DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Salvatore Piombino
Firma apposta ai sensi dell ’art.3 ¢.2 D.Lgs. n.39/93



