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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo “R. Franceschi”
Via Concordia, 2/4 — 20090 Trezzano s/n (MI)
Tel. 02/48402046 — fax 02/48490197

email: miic89000v(@jistruzione.it;

www.icfranceschi.edu.it
C.F.80104370152

A tutti i Docenti in Servizio presso altre Istituzioni Scolastiche
Albo Pretorio Online

Amministrazione Trasparente

Sito Web

Agli Atti

Manifestazione di disponibilita allo svolgimento di Progetti di ampliamento dell’Offerta
Formativa per I’a.s. 2023/2024 per Docente in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche

I1 Dirigente Scolastico

4+ VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss. mm. concernente ’'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R. D. 23 maggio 1924, n. 827
€ ss.mm.ii.;

4 VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in matetia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

4 VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

# VISTO che Part. 40 della legge 27 dicembre 1997 n. 449 consente la stipula di contratti a prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche e di
ordinamenti per 'ampliamento dell’offerta formativa e per 'avvio dell’autonomia scolastica;

4+ VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle
istituzioni scolastiche” proseguite poi nell’art. 21 Legge 29/19957;

4 VISTO lart. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;

4 VISTO il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sullordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

4 VISTO che le Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.L. n. 165/2001, per esigenze cui
non possono far fronte con personale in servizio possono conferire incarichi individuali ad esperti di
provata competenza,

4+ VISTA la ILegge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

4+ VISTO il D. Lgs 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della Legge 6 novembre
2012, n. 190 e del Decteto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della Legge 7 agosto
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle Amministrazioni pubbliche”;

4+ VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 1077
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+ VISTO lart. 4 c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con l'approvazione del programma
annuale si intendono autotizzati l'accertamento delle entrate e 'impegno delle spese ivi previste™;

+ VISTO il Programma Annuale 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 60 del
31.01.2023 nonché il Programma Annuale 2024 in fase di elaborazione;

+ RICHIAMATO il vigente P.T.O.F. di questa Istituzione Scolastica;

+ PRESO ATTO della conferma dei Fondi di Finanziamento destinati al Diritto allo Studio ed erogati dal
Comune di Trezzano Sul Naviglio (Prot. n. 6389 del 02.11.2023) e della relativa disponibilita;

+ PRESO ATTO che i progetti che si intendono avviare sono destinati ad offrire un ampliamento
dell’Offerta Formativa per gli alunni di questa Istituzione Scolastica per I’a.s. 2023/2024 ¢ detivano da
una attenta analisi dei fabbisogni educativi valutati dal corpo docente ed approvati in sede collegiale nella
data del 20.10.2023;

+ ATTESO che le attivitd progettuali oggetto della presente decisione di indizione saranno oggetto di
monitoraggio e specifica rendicontazione;

+ PRESO ATTO che la validita temporale del’impegno decorrera dalla data di stipula del conferimento
incarico e sino al termine delle attivita didattiche per Ia.s. 2023/2024;

+ PRESO ATTO che alla Manifestazione Interna di cui alla Nota Prot. n. 7669 del 21.12.2024 non & stata
presentata alcuna domanda di partecipazione in qualita di Esperto per il progetto “Una Rock Band per la
scuola”;

+ RITENUTO NECCESSARIO esperire una richiesta di disponibiliti da parte dei Docenti in
collaborazione plurima con altre scuole per lo svolgimento del progetto “Una Rock Band per la scuola”
pet I'a.s. 2023/2024;

# ACQUISITE le Schede Progettuali da parte della Funzione Strumentale Ins. D’Addazio Laura per
come approvate in sede di Collegio dei Docenti del 20.10.2023;

INTENDE PROCEDERE

con la richiesta, per 'a.s. 2023/2024, della disponibilita allo svolgimento — in qualita di docenti esperti in
collaborazione plurima con altre scuole del seguente progetto:

= Progetto “Una Rock Band per la Scuola (n. 1 Esperto):

Destinatari del Progetto Alunni Scuola Secondaria di I grado
Ore progettuali 20 ore totali

Obiettivi Come da Scheda Progettuale
Retribuzione prevista Max Euro 1.022,00 Lordo Stato

Si fa presente che le ore di attivita progettuali dovranno essere svolte oltre il normale orario di servizio e saranno
retribuite secondo le tabelle ministeriali CCNL Scuola vigenti all’atto dello svolgimento delle ore, dietro
presentazione di specifico #mesheet delle ore svolte da inoltrarsi al Dirigente Scolastico unitamente a specifica
relazione sul raggiungimento degli obiettivi.

11 calendario delle attivita e la progettualita dovra essere concordata con il Dirigente Scolastico successivamente al
formale conferimento dell’incarico.

Eventuali acquisti inerenti lo svolgimento delle attivita progettuali dovranno essere richiesti al Direttore S.G.A. e
da questi debitamente autorizzati.
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Le disponibilita ricevute verranno valutate dal Dirigente Scolastico ed al cui insindacabile giudizio ¢ rimessa la
scelta dell’esperto a cui conferire l'incarico e sempre che non si ritenga opportuno la Nomina di specifica
Commissione di Valutazione.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta, purche rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso
a suo insindacabile giudizio. Questa Istituzione Scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli
incarichi in caso di mancata attivazione delle attivita previste.

La Commissione procedera alla valutazione delle disponibilita ricevute alla luce dei seguenti criteri e punteggi:

Requisiti culturali e professionali oggetto di valutazione Punteggio
(Max 100 Punti)

1. \Anzianita di Servizio Max 30 punti
- da0ab5:10 puntl

- da5a10: 20 punti

- da10in pot: 30 punti

2. Titolo di Studio Specifico (Laurea) 10 Punti

3. Specializzazione post laurea — Master (I o II livello) — Dottorato (10 Punti
di Ricerca

4. Pregressa esperienza attinente I'oggetto dell’avviso nelle 2 punti per ogni Esperienza (max 20
Istituzioni Scolastiche punt)

5. Certificazione Informatica 15 punti

0. Certificazione Linguistica 15 punti

A parita di punteggio si terra conto del seguente criterio: docente anagraficamente piu giovane

Modalita di partecipazione

La domanda di partecipazione (Allegato A), indirizzata al Dirigente Scolastico dovra pervenire tassativamente
entro le ore 10:00 del giorno 29.12.2024 allindirizzo PEC miic89000v(@istruzione.it indicando nell’oggetto:
“Progetti di ampliamento dell’Offerta Formativa — Manifestazione di disponibilita Progetto “Una Rock Band per

la Scuola”. La domanda di partecipazione dovra contenere la dichiarazione a svolgere I'incarico senza riserva
secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico. La domanda dovra essere inoltrata unitamente a

Curriculum Vitae debitamente firmato ed in formato europeo.
Conferimento incarico

11 Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con gli esperti
lettera di incarico). Il compenso spettante sard erogato al termine della prestazione, previa presentazione della
relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore effettivamente prestate.
L’amministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni (Art. 71
DPR 445/2000). Il pagamento verra effettuato previa ricezione dei Fondi di Finanziamento da patte dell’Ente

Locale senza che questa Istituzione Scolastica possa essere obbligata ad alcun anticipo di cassa.

L’istituzione scolastica non puo conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre scuole pubbliche senza la previa
autorizzazione della scuola di appartenenza dei dipendenti stessi che va acquisita prima della stipula del contratto.

Privacy

Al sensi del decreto 10 Agosto 2018 n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso I'lstituto “R. Franceschi” per le finalita di gestione della selezione e

potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalita inerenti alla
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gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le
informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della procedura di
selezione comparativa, pena I'esclusione della stessa. La partecipazione al presente avviso costituisce automatico
consenso al suddetto trattamento dei dati personali. Il presente bando ¢ affisso all’Albo on-line dellIstituto
nell’apposita sezione del sito della scuola

Responsabile del procedimento

Al sensi della vigente normativa viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Dott.ssa
Mariarosaria Tufano;

Pubblicita

Ali sensi della vigente normativa si dispone la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web di istituto,
all’Albo On Line e in Amministrazione Trasparente.

11 Dirigente Scolastico

Dott.ssa Mariarosaria Tufano
mariarosaria tufano
22.01.2024 10:47:33
GMT+01:00
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Allegato A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. “Franceschi”
di Trezzano sul Naviglio

Oggetto: Domanda di partecipazione incarico per ampliamento dell’offerta formativa a.s. 2023/2024

11/1a sottoscritto/a codice fiscale

nato/a il

residente a via n

tel cell. mail in qualita di

insegnante/docente della scuola:
[ |Primaria di
[ Infanzia di
[ ] Secondaria di I grado

manifesta

la propria disponibilita all’incarico di Esperto per la realizzazione del Progetto

A tal fine dichiara sotto la propria disponibilita di svolgere Iincarico concordando il calendario con la Dirigente
Scolastico.

Dichiarazione Sostitutiva resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000

A tal fine dichiara i seguenti requisiti, titoli di partecipazione e punteggio autodichiarato sulla base della tabella di
seguito specificata:

Requisiti culturali e professionali oggetto di valutazione Punteggio Punteggio
(Max 100 Punti) Dichiarato Commissione
1. IAnzianita di Servizio Max 30 punti

- da0a5:10 puntl
- da5a10: 20 punti
- da10in pot: 30 punti

2. Titolo di Studio Specifico (Laurea) 10 Punti

3. Specializzazione post laurea — Master (I o II livello) — Dottorato (10 Punti
di Ricerca

4. Pregressa esperienza attinente 'oggetto dell’avviso nelle 2 punti per ogni
Istituzioni Scolastiche Esperienza (max 20

unti)
5. Certificazione Informatica 15 punti
0. Certificazione Linguistica 15 punti

St allega Curriculum Vitae in formato Europeo e sottoscritto in ogni sua pagina.

Data FIRMA

(firma chiara e leggibile)
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AVVERTENZE:

Al sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti ¢ I'uso di atti falsi, sono puniti ai sensi del Codice Penale
¢ delle leggi in materia. Ai sensi dell” art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E PARTICOLARI

11/1a sottoscritto/a ,
acquisite le informazioni relative all'informativa sulla privacy (presente sul sito istituzionale) ex art. 13
del D. Lgs. n. 196/03 come modificato dal D. Lgs. 101/18 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, per il trattamento dei dati personali, fornita dal titolare del trattamento:

- Presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate
nell’informativa;

- Presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.

Il/La sottoscritto/a ¢ consapevole che il mancato consenso al trattamento ed all’eventuale
comunicazione dei dati di cui sopra comportera 'impossibilita della valutazione della presente istanza e
dei documenti allegati.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

- di non trovarsi in nessuna condizione di incompatibilita;

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e/o di altro
personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei
curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Data

Firma
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