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Accordo di Concessione Prot. n. 37316 del 03.03.2024 

Titolo del Progetto: Transitiamoci! 

 

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza  Missione 4: Istruzione e Ricerca  Componente 

Investimenti 2.1: Didattica Digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 

5 incarichi di Esperto per la realizzazione dei Laboratori Sul Campo      

  

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO 
EU, approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, recante 
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di 
accelerazione e snellimento delle procedure»; 

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, 
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 
all'attuazione del Piano na »; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, 
le di ripresa e resilienza  
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VISTO
Do no significant harm

significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza  

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione 
della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4  Istruzione e Ricerca  
Componente 1   

Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole  

CONSIDERATI i principi trasversali pre
tagging

valorizzazione dei giovani; 

CONSIDERATI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 
stabiliti nel PNRR; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTO 
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare 
degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 

VISTO 
21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per 

nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero 
 

VISTA Trasmissione 
delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR  

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la 
Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli 

investimenti assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e 
rendicontazione, la regolarità della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro 

o 8, 
comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 
2021, n. 108; 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 
Disposiz

prevenzione delle infiltrazioni mafiose  

VISTA  Dipartimento 
della Ragioneria Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza  Guida 
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VISTA Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)  Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e 
soggetti attuatori del PNRR  

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale Piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare  Chiarimenti in relazione al 
riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi 
PNRR e PNC  

VISTA Piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR)  Monitoraggio delle misure PNRR  

VISTO Il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 Luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili 

n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE e 
abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 12.04.2023 n. 65 e in particolare il suo Allegato 1 relativo al riparto 
delle risorse alle Istituzioni Scolastiche in attuazione della Linea di inves

 Componente 1  del PNRR; 

VISTA 
Operative per la realizzazione del Progetto PNRR Formazione del personale Scolastico per la transizione 
digitale (D.M. 66/2023); 

VISTO 
03.03.2024 acquisita con Prot. n. 1668 del 05.03.2024; 

VISTA la Delibera n. 62 del 27.06.2023 (Collegio Docenti) e Delibera n. 84 del 03.07.2023 (Consiglio di 

partecipazione ai Progetti PNRR in oggetto; 

RICHIAMATA la Nota MIM recita che "

dovrà essere iscritto nelle ENTRATE  modello A, aggregato 02   
aggregato)  03 - - - 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
iv. 1)  A.3 Didattica (liv. 2), la specifica voce di 

 Azione 1  
 D.M. n. 218/2022  Codice identificativo del progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-18968 - CUP: 

le 
sulla piattaforma e sulla scheda del progetto, e il codice CUP. Per il progetto occorrerà, conseguentemente, predisporre la 
relativa Scheda illustrativa finanziaria (Mod. B). Gli estremi di assunzione in bilancio costituiscono il primo dato da inserire 

 iali, nel rispetto 
a 

"; 

RICHIAMATA la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2024 n. 122 del 22.01.2024; 

RICHIAMATO il Decreto di Assunzione in Bilancio di cui alla Nota Prot. n. 1753 del 07.03.2024; 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla preventiva acquisizione di disponibilità allo 
svolgimento di n. 5 Laboratori Sul Campo da parte di Operatori Economici qualificati che mettano a 
disposizione Esperti nel settore delle tematiche di cui al D.M. 66/2023; 

CONSIDERATO no prestazioni/attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente di questa Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche 
professionalità e competenze; 
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CONSIDERATO che per ciascuno dei percorsi che saranno individuati è necessario procedere 

del Merito con Nota n. 141549 del 07.12.2024;

RICHIAMATO il Decreto di Assunzione in Bilancio di cui alla Nota Prot. n. 1753 del 07.03.2024;

RITENUTO OPPORTUNO
la disciplina di cui al vigente Codice degli Appalti (D. Lgs. n. 36/2023);

Decide

di procedere ad una Indagine di Mercato finalizzata ad acquisire la disponibilità di Operatori Economici alla 
realizzazione di:  

n. 5 Laboratori sul Campo

I Laboratori di formazione sul campo, da svolgersi in presenza presso i locali di questa Istituzione Scolastica,
consistono in cicli di incontri di tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job shadowing, affiancamento 

didattici reali o simulati all

stato finale. 

I Laboratori possono essere articolati in più incontri o come ciclo di workshop. 

Ciascun incontro è tenuto da un formatore esperto in possesso di competenze digitali e didattiche documentate, 
coadiuvato da un tutor. 

Le Unità di costo stand
e, nel caso di specie, trattatasi di importi comprensivi di eventuale IVA.

I partecipanti al presente avviso di selezione saranno successivamente invitati ad un confronto di preventivi sul 
MEPA ovvero Trattativa Diretta in presenza di una unica Istanza di partecipazione ritenuta valida.

1. Manifestazione di interesse (in carta libera) indirizzata al Dirigente Scolastico;
2. Dichiarazione del titolare effettivo;
3. Tracciabilità dei Flussi Finanziari;
4. DURC in corso di validità;
5.
6.
7. Indicazione del CPV di individuazione sulla piattaforma MEPA.
8. D.G.U.E. digitale versione PNRR; 
9. .

L 94 e ss. del D. Lgs. n. 36/2023:

Requisiti di idoneità professionale: certificato di iscrizione al registro della C.C.I.A.A. dal quale si evinca 
lo svolgimento di attività a
Requisiti di capacità economico finanziaria: 
medesima tipologia;
Requisiti di capacità tecnico-professionali: attestazione delle esperienze maturate nel settore 
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Le manifestazioni di interesse dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 10.00 del 01.11.2024 inoltrando 
alla PEC miic89000@pec.istruzione.it (unitamente a tutta la documentazione di seguito specificata) ed indicando 

Laboratori Sul Campo D.M. 66/2023. 

I requisiti devono essere auto dichiarati ex D.P.R. n. 445/2000 attraverso modello D.G.U.E. e saranno verificati 
tramite F.V.O.E. di ANAC.  

I laboratori sul campo verteranno sulle seguenti tematiche (suscettibili di variazione): 

1. Sicuri Online. Formare i nuovi cittadini digitali; 
2. tematica. Proposte di didattica innovativa esperienziale; 
3. Laboratori di lettura e scrittura: Il WRW alla Scuola Primaria; 
4.  
5.  cittadinanza attiva. 

I Corsi in presenza riguarderanno classi di max 10/12 Docenti e si terranno nella fascia oraria pomeridiana, nel 
 e comunque entro il Mese di Maggio 2025. 

sezione. 

Trezzano Sul Naviglio 17.10.2024  

 

  Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                          Dott.ssa Mariarosaria Tufano 
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