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Titolo del Progetto: Tutd a scuola, senza disperdercill!

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricetca —~ Componente
1 Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universiti,
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
(D.M. n. 19/2024),

Avviso di selezione interna/esterna per il conferimento di
massimo n. 12 incarichi di Esperto pet la realizzazione di
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento

Il Dirigente Scolastico

s VISTA lalegoe 7 agosto 1990, n, 241, recante “Nuove norme in niateria di procedipents amministrativo ¢ di divitio
i accerso ai documents amministrative’;

4 VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in maleria di antonomia delle istituzioni scolastiche”™ e, in
patticolare, Particolo 21;
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44 VISTAlale pe 9 gennaio 2004, n. 4, recante “Disparizioni per fanorire laccesso dei soooetti disabili agli strim
g g W J é{g (%
iformalic”,

de VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice de/lamministrazione dioitale’™,

4 VISTO il decreto legisladvo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizionz per Ladsgnamento della normativa
nazionaly alle disposizioni del vagolaments (UL) 20167 679 dol Parlamento snropeo e dof Consivlio, del 27 aprile 2016,
relativn afls profesione delle persone fisiche com risnards al tratfumenio dei daii personali, nonché alia libera circolazgone di
fali dati ¢ che abroga by divettivg 95746 CE (regolarsento generale sulla protezione dei dati)”;

4 VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con madificaziont, dalla legge 5 marzo 2020, n.
12, vecante “Dispasisioni nrgentt per iviituzdone del Ministera dellivtizione ¢ del Ministero dell universiti e della

ricgred

s VISTA la legpe 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previviesc dello Stato per Lunig finansgario 2021
e bilanein pluriennale per il triennio 2021-20237,

d VISTO in particolare, articolo 1, comma 1043, secando petiodo della legge 30 dicembre 2020, 0. 178,
al sensi del quale, 2l fine di supportare le attivitd di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di
controllo delle camponenti del Next Geweration U, il Ministera dell’economia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato — sviluppa e rende disponibile un apposito sistema

informatico;

# VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazions, dalla legge 1° luglio 2021,
n. 10%, vecante “Miswre mgenti velative of Fondo complementare al Piano di vipresa ¢ reviliwnzza ¢ altve misure wygent!

per plf investiments”™;

4 VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalia legge 29 lugho 2021,
n. 108, recante “Governanee del Piano nasgionale di rilancio ¢ resifiensa e prime misure di rafforsamenty delle strutture
> h % T %
ammitntsirative ¢ di acelerazione ¢ snellinento delfe procedure™;

# VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, recante “Miiwre wrgenti per il rafforsaments della capacitd amministrativa delle. pubbliche amministrazzoni

[funsionate all attuazione def Piano nazionale di ripresa e rexiliensa (PNRR) ¢ per Veffiviensia della ginstizia”,

# VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, 0. 233, recante “Disposivion urgenti per attnazione del Piano nazionale di ripresa e resifiensu (PNRR) e per

2 ah i k W v
la prevenzione deble infiltrasioni mafiose” e, n particolare, articolo 24, relativo alla progettazione di scuole

innovative,

- VISTA la legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Conversione in legge, con modificazions, del decreto-logge 6
ropenibre 2021, v, 152, recante disporizdont mrgenti per laltuasione del Plano nasgonale di ripresa e resifiensy (PNRR)
¢ per la prvensione delle infiltrasioni mafiose”,

@ VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, daila legge 29 giugno 2022,
0. 79, recante “Ullferiori pisure urgenti per latinazione del Piano nazional di ripresa e restlienza (PNRR)”, ¢, in
particolate, Iarticolo 44, comma 1, lettera 2J;

“= VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, secante “Bilancio di previsione dellp Stato per lanno finanziario 2023
¢ bilancio pluriennale per il tricinis 2023-20257;

# VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, a. 13, convertito, con modificaziony, dalla legge 21 aprile 2023,
n. 41, vecante “Dispasigioni wigenti per 'aitnazione del Piano nazionale di vipyesa ¢ Resilienza (PNRR) ¢ del Piano
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nasionale deghi investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per Patinazione delle pokitiche & coesione ¢ dell
palitica agricola cosine’”,

# VISTO il decreto legislativo 31 maczo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attwasione
deflarticols 1 deli legge 27 gingno 2022, n. 78, recante delesa al Governo in saaleria di contratly pubblic”,

#  VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023,

1. 74, recante “Diiposigioni wrgents per il rafforsgumento defla capaciia amministyativa delle amministrazions pubbliche”,

. VISTO il decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123, coavertito, con modificazioni, dalia legge 13
novembre 2023, n. 159, recante “Misnre wrgenti di contrasto af disagio glovanils, alle porertd educativa ¢ alla
criginalitd minorile, nonchi per la sicnvegza ded minori in ambity digita” ¢, in parcticalare, Particolo 115

4 VISTA la legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato per Lanno finansgario 2024
¢ bilancio plrriennale per il triennio 2024-20267;

4 VISTOIl Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabile
al bilancio generale dellUnione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione n. 541/2014/UE;

4. VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cwt
il principio di non artecare un danno sigaificativo (DNSH, “Do no siguifivant barn”), ¢ ta Comunicazione
della Commissione UE 2021 /C 58/01, tecante “Orientamenti teenici sull applicazione del priveipio scwan arvecare
i danno significativen a norma del regolamento sul dispositivo per fa ripresa e la resilienza” e, in particolare, Uarticolo
17,

4 VISTO Il regolamento (UE) n. 2021 /241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resihenza;

4 VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR}, approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Ttalia dal Segretatiato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 lugho 2021,

4 VISTA la revisione del Plano nazionale dt ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio
delPUnione europea {(UE) in data 8 dicembre 2023,

#  VISTA i particolare, la Missione 4 — Tstruzione ¢ Ricerca — Componente 1 — Potenziamento delfofferta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universith — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari lervitoriali nefla senola secondaria di prinio ¢ secondo grado ¢ alla lotia alla dispersione seolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienea, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU;

e VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all'assegnazione delle
risorse in favore di ciascuna Amministeazione ttolare degli interventi PNRR e corrispondenti miksfone e
farges,

= VISTI i principi trasversali previsd dal PNRR, quali, tra Paltro, il principio del contributo all'obiettivo
climatico e digitale, il principio di paritd di genere e obbligo di protezione ¢ valorizzazione dei giovany;

. VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di farget ¢ milestone ¢ degli obiettivi finanziati stabiliti nel

PNRR;

4 VISTE ke Conclusioni del Consiglio dell’Unione Europea del 23 ¢ 24 novembre 2015 sulla riduzione
delPabbandono scolastico e sulla promozione del successa scolastico (2015/C 417/05);
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VISTA la Risoluzione del Consiglio dell'Unione Europea su un quadro strategico per la cooperazione
europea nel sertore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo dell'isiruzione e olire
(2021-2030) (2021/C 66/01);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Cousiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Conitato delle Regiond, “Piana d'ugione per lintogruzdone ¢ Livelnsione 2021 -
2027 (COM{2020) 758 final del 24 novembre 2020);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “ U Unione delluguaglianza: stiategia per § diritti
delle persone con disabilita 2021-2030 (COM{2021) 101 final del 3 marzo 2021);

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione enropea 2022/C 469/01 del 28 novembre 2022,
sui percorsi per il successo scolastico che sostituisce la raccomandazione del Consiglio del 28 gimgno
2011, sulle politiche di riduzione dell'abbandono scolastico;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 29 ottobre 2012, n. 263, concernente “Regoluments
recante norwe generali per la ridefinizione dell'assetto oreanizzative didattico dei Centri d istyuzione per gl adults, ivi
compyesi i corsi serali, a novma dellart, 04, comma 4, del decreto-legge 25 pingno 2008, n. 112, convertito, con

madificaziond, datla lesge 6 agosto 2008, #. 1337,

VISTO il decreta interministeriale del Ministro delPistruzione, dell’universiti e della ricerea, di concerto
con il Ministro dell’economia e delle finanve, con il quale sono state adotrate le “Linee gwida por il passaggio

al nnovo ordinamenin” det Centri provineiali per Pistruzione degh adult;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze,
21 settembre 2021, n. 284, che ha istituito I'Unitd di Missione per il PNRR;

VISTO il decreto del Ministro delPistrizione 30 novembre 2021 n, 341, che individuea ulteriori uffic di
livello dirigenziale non genetale all’inierno dell’'Unita di missione per il PNRR:

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, di modifica del decreto del Ministro
dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che prevede avvalitmento, da parte dell’Unita di missione per
il PNRR, deli’Ufficio I, ovvero di altro Utficio o soggetto della Ditezione generale per i fondi strutrarali
per Pistruzione, edilizia scolastica ¢ la scuola digitale, al fine di garantire una pit efficace attuazione degli
interventi previsti dal Plano nazionale di ripresa e resilienza, nonché il raggiungitmento di fuigef ¢ milesione
ivi previsti e un coordinamento delle procedure gestionali sui capitoli di spesa relativi ai progetti c.d. “in

essere” del PINRR,

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministei 27 ottobre 2023, n. 208, recante “Regalamenio

concernents Dorpanizzazgione del Ministero dellistruzione e del merito”,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 29 dicembre 2021, n. 364, recante “Definizione defle modalitd
di attivasione ¢ yealizzazione di una piattaforma on line per le atiivitd di mentoring ¢ di formazgone in attwagione della
linea di intervenio 1.4. “Tntervento straordinario finalizzato alla viduzione dei divari tervitoriali nel I e 1 cicly delia sciola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastiva™ nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nasionale di
ripresa e vesilienza (PNRRF;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di
riparie delle risorie per le azions di prevenzione ¢ contrasts della dispersione silustica in atluazione della livea di
nvesiimento 1.4, “Tnterventy stravrdinario finalizzato alla rviduzione det divari tersitoriali wel T e I1 cicly della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica™ nell'amibito della Mivsione 4 — Componente 1~ del Piane nazjonale di

ripresa ¢ resilienza, finanigato dall'Unione enropea — Nesct Generation EEU”, con 1l quale € stata vipartita la prima
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tranche di risorse pati ad euro 500.000.000,00 in favore delle 1stituziont scolastiche statali secondarie di
primo e secondo grado presenti in ciascuna regione, nella Regione Valle d’Aosta e nelle Province

autonome di Trento e Bolzano;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono
state adottate le linee guida per Potientamento, con la finalitd “di rafforsare i raccordo fra il prina dclo di
istrusione ¢ il secondp cicl df istrmzione ¢ formazione, per ina seelia consaperole ¢ ponderate, che palorizsd fo polenzialitd
¢ d talenti degli students, nonché di contribuive all siduzione dedlu dispersione sokastica ¢ di favorire laccerso alle opportunita

Jformative dell istrasgione lerziaria”;

VISTO il decreto del Minisiro delPistruzione ¢ del merito 30 agosto 2023, n. 176, recante “Ageida Sud.
Destinazione di rivorse per inferventi infegrati di ridusione della dispersione seolastica nelle regioni del Meszagiorno,
el umbito della linea di investimento 1.4. “Tutervento straordinario finaliszate alla viduggone dei divari tervitoriali nella
senola secondaria di primo e secondo grado ¢ alla lotta ally dispersione scolaitica™ di oni alla Missione 4 — Comporente 1
— del Piano nagionate di ripresa e vesiliensz, fnansiate dallUnioie enropea — Next Generation VU, del Programma
Operative Nagionale “Per la suwola — Competense ¢ ambionti per lapprendimento” 2014-2020, in aftnagjone del
sepolaments (UE) 2013/ 1303, ¢ del Programsma Nagionale “PN Scuola ¢ competense 202120277, in attuazgone del
regolamenty (UIFL) 2021/ 10607, con il quale sono state assegnate ulterior risorse, pati a euro 17.220.000,00,
in favore di n. 123 isdtuzioni scolastiche secondarie di primmo e secondo grado delle regioni del
Mezzogiorno individuate da Invalsi, a valere sulle msorse della Missione 4 - Componente 1 —
Tnvestimento 1.4 del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation 13U,

VISTO il decreto del Direttore generale dell’'Unita di missione del Piano nazionale di tipresa e resilienza
1° gingno 2023, n. 43, con il quale ¢ stata aftidaea allTstituto nazionale di documentazione, innovazione
e ticerca educativa (Indire) la realizzazione del progetto, denominato “OrientalMenti — Formazjone det docenti
a supporto riduzione dei divari tervitoviali nelle scuole ¢ del contrailo alla dispersione soolastiza”, a valere sulle risorse
della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR, finanziato dalPUnione europea — Next
Generation EU,

RILEVATO che la linea di investimento MAC11.1.4 “Iutervento straordinario finalizzato alla ridusione dei
divari tervitoriali nella senola secondaria di primo e secondo grady e alla lotta alla dispersione scolastic”, della Missione
4, Componente 1, def PNRR & finanziata complessivamente per un importo pasi ad curo 1,5 miliardi, a
valere sul conto di contabilita speciale CS 6301, denominato PNRR-MINISTERO-TISTRUZIONE;

CONSIDERATO che per Vinvestimento 1.4 “Inferventy straordinario finalizzate alla vidusione dei divari
“ Y i
fervitoriali nella scuola secondaria di primo e secondo gradv ¢ alla lotta afla dispersione seolastica” 1a Decisione di
esecuzione del Consiglio UE — CID relativa alla revisione del Piano per la tipresa e la resilienza deli’Italia
prevede che “lu misura ba b scopo di garantive adguate competensg di base agli studenti (...) L' investintento promiorerd
Ja realizzazione di altivit di tutoraggio per almens 820.000 giovani a rischio di abbandona scolastics e giovani che hanso
WY &

id abbandenato b scnala, Provede il ricorso a una piattaforma online per attivitd di hutoraggio e formazione. Ci 5 atlende
& 0 3
che Lintervento promstoverd Ja parita di genere e coniribuivg al superamento dei divari fervitoriali ¢ delle disugiaglianze
nell acesso allistruziond”’,
VISTO il furget MAC1-7 che prevede la partecipazione di almeno 8201000 giovani a rischio di abbandono

scolastico ¢ glovani che hanno gia abbandonato la scucla ad attivitd di tutoraggio o percorsi di

formazione;

VISTO altvesi, i furget M4CL-25 che prevede la riduzione dei tasso di abbandono scolastico
nell’istruzione secondatia al 10,2% entro il 30 giugno 2026;
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4 RILEVATO pertanto che, ai fini del raggiungimento dei target correlati alla lnea di investiment
MAC1I1.4 ¢ necessatio € urgente ripartire e assegnate alle istituziont scolastiche, quali soggetti attuatori
dellinvestimento, ulterior risorse pari a curo 750.000.000,00 a favore delle istituzioni scolastiche a valetre
sulla linea di investimento MAC11. 1.4 “Tnfervents straordinario finalizzato alla vidusgone dei divari territoriali nella
seiola secondaria di primo ¢ secondy grado ¢ alla lotta alle dispersione scolastica”, della Missione 4, Componente 1,
del PNRR, finanziato dall’Unione cutopea — Next Generation FiU, al fine di conseguire i target MACL-7 e
MAC1-25 del PNRR;

a. VISTO PAccordo di Concessione per if finanziamento delle attivita di cui alla Nota Prot. n. 131748 del
01.10.2024 acquisita con Prot. n. 8016 del 30.10.2024;

# RICHIAMATE la Delibera a. 65 del 28.06.2024 (Collegio Docenti) ¢ Delibera n. 130 del 20.05.2024
(Consiglio di Istituto) con le quali, gli organi collegiali di questa Istituzione Scolastica, approvano
allunanimiti la partecipazione ai Progetti PNRR 1n oggetto;

=

VISTO il Decteto di Assunzione in Bilancio di cut alla Nota Prot. n. 8040 del 31.10.2024,

#

RICHIAMATA la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2024 . 122 del 22.01.2024;

4 RICHIAMATO il Decreto di assunzione delllincarico di Project Manager di cui alla Nota Prot. n. 8041
del 31.10.2024 e relativa richicséa di autorizzazione al competente USR (Prot, n, 8030 del 31.10.2024;

&

VISTE le Istzuzioni Opetative di cui alla Nota Prot. n. 58542 del 17.04.2024 ¢ ditamate del MIM;

# CONSIDERATA la necessith, nell'umbito del Progetto in oggetto, di procedere al conferimento di
massimo n. 12 incatichi 2 Docenti interni o esterni (collaborazione plurima) per la realizzazione di n. 12
edizioni di Potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento per un impegno
pari 2 ore 30 (trenta) per ciascuna edizione cui prenderanno parte massimo 7 alunni ad edizione;

& RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvederd ad individuare le figure richieste ateraverso le
seguenti procedure: ricognizione del personale interno allIstimzione efo esterno in collaborazione

plurima, attraverso la pubblicazione di un Avviso di selezione;

4 TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi
finalizzati alle attivith operative strumentali alla gestione delle procedure nel’ambito dell’attuazione det
Progetto relativo alla Linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla

misura “Azioni di prevenzione ¢ contrasto della dispetsione scolastica™;

4 CONSIDERATO che soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attiviti oggetto del presente decreto che risultano essere strettamente conncsse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato ¢ funzionalmente vincolate alleffettivo ragplungimento di target €
milestone e degli oblettivi finanziart stabilitt nel PNRR;

4 CONSIDERATA la necessith di adottare un sistema di contabiliti separata {0 una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciahilita deflutilizzo delle risorse del PNRR;

4= RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento,
ai sensi defl’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Mariarosaria Tufano in qualitd di Dirigente
scolastico che risulta picnamente idoneo 2 ricoprive tale incarico ¢ che soddisfa i requisiti tichiesti dalla

medesima legge n. 241/1990;
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i
ke

VISTO Patt. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dalPincarico del:
responsabile del procedimento in caso di coaflitto di interessi, ¢ all'obblipo di segnalazione da patte dello

stesso di ogni situazione ds conflitto {anche poteneiale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Mariarosaria Tufano ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflicto di interessi ed obblight di astensione;

VISTO I'act. 35, comma 3, lett. a}, del citato decreto legislativo n. 165 /2001;
VISTO altresi ast. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

RICHIAMATA la Decisione n. 283 def 13.11.2024 (Prot. n. 8432 del 13.11.2024)

nell’ osservanza delle disposizioni di cui alla Legpe 6 novembre 2012, n. 1 90, recante «[Disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione della corvuzione e dell illegalitd defla Pubblica Amministrazione,

Emana

il seguente Avviso di selezione interna/collaborazione plurima/esterna per il conferimento di massimo n. 12

Esperti per Ia realizzazione di n. 12 Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione ¢

ACCOMPAZNAMEnto destinati agli alunni della Scuola Secondaria di T Grado.

Articolo 1- Ordine di selezione

La procedura di reclutamento prevede il seguente ordine di precedenza;

1.

prioritariamente personale interno all’LC. “R. Franceschi” di Trezzano Sul Naviglio (MI}) in possesso dei
requisiti previsti dail’Avviso di selezione;

in subordine, pessonale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche in possesso dei tequisiti previst
dall’Avviso di selezione;

in assenza di personale di cuiai punti 1 e 22 personale appartenente ad altra Pubblica Amministrazione,
ma non ad Istituzioni Scelastiche in possesso del requisiti previsti dall’ Avviso di selezione, ai sensi dell'art.
7 ¢. 6 D. Lgs. 165/2001;

In assenza di personale di cul ai punti 1, 2 ¢ 3 al persopale esterno alla pubblica Amministrazione
(professionistl autonomi privati), in possesso dei requisii previsti dalPAvviso di selezione ¢ con
documentate espetienze professionali ovvero ad Eati terzi (Enti di Formazione) che propongano
formatoti o tutor in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso di selezione e con documentate esperienze

professionall.

Articolo 2 — Oggetto delP’incarico

1f preseate Avviso di selezione ¢ diretto al conferimento di massimo n. 12 incarichi individuali di Esperto per

Vorganizzazione e la gestione di Percorsi per il potenziamento delle competenze di base, di motivazione e

accompagnamento, per la realizzazione di tutte le attivita previste nel progetio.

L’incarico ha per oggetto la realizzazione di 12 edizioni da 30 ore cadauna cui parteciperanno massimo 7 alunsi

precedentemente individuati dal Team per la prevenzione della dispersione scolastica, come di seguito mndicato:
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Tabella
TIPOLOGIA E TITOLO DESCRIZIONE DURATA N. DESTINATARI
EDIZIONI
TTALIANCY | Acquisizione, consolidamento ¢ poenziamento N. 30 ORE ™. 7 alunnt CLASST PRIME

defle abilitd di fettura, Potenziamento defla

sy N e erapmnativd” . R L .
Chuied mipstro dells grammatiea” | o eymyvatica a livello morfosintattico

{dicembre — maggio 2025

ITALIANCO 2 Acyuisisione, consolidamento ¢ potendamento NL A0 ORE N. 7 alunnt CLASST SECONDIE
o delle abilitd di serittura. . .
Ut s’ (dicembre — maggio 2025)
I'TALIANO A Consolidamento delle competenze di imliano in N. 30 ORI N. 7 alunni CLASST THRZE
. . vista della prova sentta d'esame. . .
Clinte ... i e {dicenibee — maggio 2025
ITALIANO 4 Potenziamento grammatics 1 livello N30 ORE N. 7 alunni CLASS) TERZE

mocfosntallico ¢ potenziamento analisi ¢

<€ N - i .
183 in ghranmatica comprensione del testo.

(dicembre — maggio 2025)

MATEMATICA | Recupero ¢ consolidamento delle abititd N. 30 ORIE N. 7 alunnt CLASST PRIME
. matematiche di base. . .
“Farge 7 {dicemibre — maggia 2025)
MATEMATICA 2 Recupero e consolidamento delle abilita ™. 3 ORK N, 7 alunn: CLASSI SECONDE
- matematiche, ) .
“H Tangran®” (dicembre — magpio 2025)
MATEMATICA 3 Recupery ¢ consolidamento delle abitith N3 ORE N. 7 aluani CLASSLTERZE
= . matemariche. A :
“Egnasiontimect” {dicermbre — maggio 2025)
MATEMATICA 4 Consolidamento delle competenze in vista della N30 ORI N. 7 alunai CLASSITIRZE
) prova scritts d'esame di stato di matematica. . .
“diitto oo off evanstl” (dicembte — maggio 2025)
MATEMATICA 5 Potenziamentoe delle competenze in matematica N. 30 ORIE N. 7 alunnt CLASS] TUERZLL
. per alunni ovientati al Liceo Scientifico. ) .
“Matennatica in eresends” (dicemlbyre — maggio 2025)
INGLESE 1 Aequisizione & consulidamento delle abilith N, 30 ORL M. 7 atlunni CLASSL PRIME
lingruistiche ¢l base. . .
“Vat's stari” ’ {dicembre — maggio 2025)
INGIESLE 2 Acquisizione ¢ consolidamento e potenziamento § N. 36 ORL N. 7 alanm CLASST SECONDE
delic abilita inguistiche. . .
Lty pre o (dicembre — maggio 2025)
INGLESE 3 Consclidamento ¢ potenziamento delle abilith ™. 30 ORE N. 7 alunni CLASSI TERZIL

linguistiche in vista deila preparazione zlla prova

€T e prmbe o H exem® i s i o — io 202
121’5 prepare for Hhe exanis seritta ¢ omle dosame. {dicembre — maggio 2025)

I Esperto realizza attivita formative sia in favore degli studenti che mostrano particolari fragilitd nelle discipline di
studio, a rischio di abbandona o che abbiano intesrotto la frequenza scolastica ovvero per alunni che necessitano
di un potenziamento delle discipline curriculati al fine di meglio affrontare la scelta dellTstituto superioge di 11
grado.

Tali attivith prevedono Perogazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione ¢ ri-
motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacit di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi
{massimo 7).

Ciascuna edizione viene erogata in presenvza dal docente in possesso di specifiche competenze, in otail diversi da
quello di frequenza scolastica.
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Gli espertd selezionati espliciteranno le scelte metodologiche nella progettazione che doveanno presentare in Fas
di avvio delle attivitd (Adegato C), fermo restando Pobbligo di aderire alle indicazioni di massima fornite nel preseate

Avviso.

Atticolo 3 - Linee di intervento e petiodo di svolgimento

La partecipazione alla selezione compotta Paccettazione, da patte del candidato, ad assicurare la propria
disponibiliti nei giorni calendarizzati dalla Scuola per la realizzazione del progetto che si svolgerd nel periodo
Dicembre 2024 — Maggio 2025. Le attivitd da espletarsi e il calendario dovra essere concordato con il Teany pex Ja

prevenzione della dispersione scolastica.
Asticolo 4 — Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione 1 candidati che, alla data di scadenza del bando:
a  abbiano la cittadinanya italiana o di uno degli Stad membyri dell’'Unione europes;
v abbiano il godimento dei diritti civili ¢ politici;
B non siano stati eschusi dallelettorato politico attivo;
= possiedano lidoneitd fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
®  non abbiano riportato condanne penali ¢ non siano destinatari di provvedimenti che siguardano
Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
®  non siano stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione;
8 non siano statt dichiaratt decaduti o licenziati da un implego statale;
" non si trovine in situazione di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibiliea,
si tmpegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata valutazione delle medesime;
W non si teovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferite con
Iesercizio dell’incarico.
Tutti | requisiti per 'ammissione devono essere posseduti ¢ comprovat alla data di scadenza del termine utle per
la presentazione delle domande. L'accertamento delia mancanza di uno solo del requisiti prescritti per
Pammissione, sath motivo di esclusione dalla selezione. T Partecipant alla sclezione attestano il possesso dei
sopraclencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del I.P.R. 445/2000, contenuta
pella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

[ Tstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 5 - Figure e compiti richiest
I Esperto individuato sard tenuto a:

= redigere un puntuale progetro didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso con indicazione
di eventuali risorse in termini di spazi, serumentazione, avsili didattici necessari per lo svolgimento delle
attivitd previste;

= curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alungi in caso di assenza ingiustificata;

= compilare il registro degli incontri accedendo all'apposita piattaforma PNRR,

® interagire con il Team perla prevenzione della dispersione, anche per il rilascio degli attestats;

®  provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

®  Cootdinarsi con il Team per la Dispersione Scolastica.

1.C. " R.FRANCESCH! "

C.F. 80104370152 C.M. MIIC89000V
ABIAZYF - [STITUTO COMPRENSIVO FRANGESCHI
Prot, 0008636/U del 19/11/2024 Vi.1.12 - PNRR Tivarl Territoriali {D.M. 19/2024)




Articolo 6 - Requisiti di accesso e criteri di selezione

Per Ia selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui allart. 4, si procederi alla valurazione del
curriculum Vitae ¢ alPattribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in basc alla seguente Griglia di

Valutazione.
Titoli ed Espetienze lavorative Valutazione

Laurea specifica (matematica, italiano ¢ inglese) #  da 60 a 89 5 punt
B da 902 99: 6 punti
= da 1002 104: 8 punti
B 1052 110: 9 punti
= 110 e lode: 10 punti

Faurea aspecifica ® 3 punt

Master di I o II Livello/ Corsi di specializzazione ® | punto (max 2 titoli valurabili)

annuali o biennali

Dottorato di Ricerca " 2 puat

Abilitazione all'insegnamento = 1 punto per ciascuna abilitazione (max 2 titoli
valutabili)

Certificazione linguistica di livello non inferiore a ® | punto (un solo titolo valutabile)

Bl

Certificazione informatica = ] punto (un solo titolo valutabile)

Esperienza lavorativa (tutor, esperto, team) in m 1 punto per ciascuna espetienza (max 5 punt)

progetti PON ¢ PNRR

Incarichi svolti inerenti la tematica della = 1 puato

dispersione scolastica

Anzianitd di sexrvizio B Dalab1punto
= Da5al0: 2 punt
8 Da10in poi3 punt

Atticalo 7 — Durata dell’incarico

Lattivith oggetto dell'incarico avra durata massima fino al 31.05.2025, termine stabilito nell’accordo di concessione

pet il completamento delle attivita progettuali
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Tl differimento del termine di conclusione dell'incarico originatio & consentito in caso di concessione di eventui
proroghe, fermi restando la misura del compenso pattuito in sede di atfidamento dell'incarico nonché il rispetto

delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Atrticolo 8 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Per gli incarichi affidad il compenso & pari ad Huro 79,00/h Lotdo Stato ovvero compreasivo di ogni altco onere

a catico dellIstituzione Scolastica, rapportato alle ore o giornate effettivamente prestate.

Questa Pubblica Amministrazione applicare Paliquota [RPEF massitna (oggl pa al 43%) salvo diversa volonti

del’Esperto (applicazione afiquota di cui al cedotino stipendiale) che dovri essere conmunicata pet iscritto,

Tl corrispettivo verrd exogato come specificato nella lettera di incarica/contratto di prestazione d’opera occasionale

che verra successivamente siglato.

Articolo 9 — Modalita e teemini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura mediante inoltro dell’Allegato A corredata della
Scheda di Autovalutazione (Allegato B), della dichiarazione di insussistenza di incompatibilith (Allegato C) < della
Scheda Progettuale (Aliegato D), a pena di esclusione entro e non oitre le ore 10.00 del 04.12,2024 all'indirizzo
mail miic89000v{Edistruzionedt

Non si tegri conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
Possono partecipare alla selezione 1 docenti/esperti di cui all’articolo 1.

Tl Curriculum Vitae dovra essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede Pattribuzione
di punteggio, ¢ i numeri che la contraddistinguono devono essere dportati vella scheda di autovalutazione

contenuta nel format di domanda.

H candidato poted candidarsi anche a pit di un percorso formativo, fermo restando il criterio priotitatio dell’equa
distruzione degli incarichi anche al fine di gavantire il repolare espletamenta delle attivita in armoniz con gl impegni

istituzionali.
LTstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetta alla documentazione presentata dai candidati.

[ Tstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni

sostitutive.

Art. 10 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1l preseate Avviso diselezione & espletato in conformita ai principi di trasparenza, pubblicitd, parica di trattamento,

buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita delPazione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, Ilstituzione scolastica procede allattribuzione delincarico/degli incarichi
atteaverso Piter descritto nell’articolo 1, con precedenza dei docent interni vispetto al docenti in collaborazione

phurima,

La selezione verra effettvata da apposita Commissione di valutazione, nominata dopo Ja scadenza dellavviso,
attraverso Ja comparazione dei curdeulum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale

colloquio informativo-motivazionale.
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Al termine defla selezione sard pubblicata la graduatoria di merito provvisotia mediante affissione all’Albo on-lin
sul sito dell’Tstituzione Scolastica, Avverso tale graduatoria & ammesso ricorso entro 3 giorni dalla data di
pubblicazione. Gli esili definitivi della selezione sacanuo pubblicat all’Albo online defla scuola e Pesperto
individuato verrd avvisato personalmente.

In caso di ginuncia alla nomina, da comunicare formalmente allistituzione scolastica entro ¢ noa oltre giorni 3, si

procederi al regolare scorrimento della graduatoria,

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto del principi di equiti-trasparenza-rotazione-part opportunita,
seguendo Pordine di graduatoria.

Tl Dirigente Seolastico si tiserva in ogai caso la Facoltd, in caso di assenxa di candidature pervenute, di adottare

sistemi di rechstamento per le figure mancant, alPesterno della tstituzione scolastica.

A pariti di punteggio avia precedenza il candidato pin giovane.

Atticolo 11 - Codice di compottamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalith ¢ la procedura sopradescritta, dovranno attencrsi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dellTstruzione, adottato con .M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 12 — Trattamento dei Dati Petsonali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dellart. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Patlamento europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, 0. 196, si forniscono le seguent

mformaziont:

Fitolare del trattamento dei dati ¢ Plstiruzione scolastica con sede in Via Concordia n. 2/4 alla quale ci si potra
rivolgere pet esercitare i diritti deglt interessati, scrivendo all'indirizzo PEC mile89000v(@istruzione.it

1 dati personali fornii dai candidati al presente Avviso, o comungue acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati
perle finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione

i incarichi individuali.

1 trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalitd prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utlizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Tl trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche

istruzioni fornite in ordine a finalith e modaliti del trattamento medesimo.

T dati saranno conservad per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalith per le quali sono
raccolti © successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblight di legge. Ai candidati sono
riconosciud § diritti di cul aghi astt. 15 ¢ ss. ded citato Regolamento (UE) 2016/679, in particolare, il diritto di
accedere ai proprt dati persomali, di chicderne la rettifica ¢ la fimitazione del trattamento, rivolgendo le richieste al
Titolare,

1 dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzl o organizzazioni mternazionali,

1l titolare non adotra alcun processo decisionale automatizzato compresa la profitazione ci cui alfart, 22, paragrafl
1 ¢ 4 del Regolamento {UE) 2016/679.
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Articolo 13 — Responsabile del Procedimento

Al sensi detla legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il Dirigente

Scolastico Dott.ssa Mariarosaria Tufano.

Articolo 14 — Pubblicizzazione della procedura di sclezione

Il presente provvedimento ¢ pubblicato al’Albo Online delPIstituzione Scolastica ¢ al Sito Web dell’Tstiruzione

Scolastica.
Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001

Con riferimento aglt incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui alfact. 53 del D. Lgs,
n. 165/2001.

Art. 15 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, si rinvia al D. Lgs. n. 165 /2001, al Codice Civile ed

afle atre norme vigenti.

Trezzanoe Sul Navigho 19.11.2024
11 Disigente Scolastico

Dott.ssa Mariarosaria Tufano

s, mariarosaria tufano

19.11.2024 14:55:13
GMT+02:00

B allegato al presente Avviso di selezione

8 Domanda di partecipazione (Allegato A)

3 Scheda di autovalutazione (Allegato B)

= Dichiarazione di inesistenza di incompatibilita (Allegato C)
¥ Scheda progettuale (Allegato D)
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Ministero dell'Istruzione e del Merito
Istituto Comptensivo “R. Fraaeeseh”
Via Concordia, 2/ — 20090 Trezzano s/n (MI) Tel. 02748402046
el EcBIE b ztone.r; www.ic franceschiedui
C.FAOLH3T0N52

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Franceschi

Allegato A
CUP J64D21000740606
Codice Progetto: M4Cl1 / 1.4-2024-1322-P-50969
Accotdo di Concessione Prot. n. 131748 del 01.10.2024
Titole del Progetto: Tutti a scuola, senza disperdercil!!
Oggetto: Piano Nazionale di Riptesa e Resilicnza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente

1 Potenziamento dellofferta dei setvizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 1.4 SIntervento straordinatio finalizzato alla riduzione dei drvari tetritoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”

(D.M. n. 19/2024).

Domanda di pattecipazione ad Avviso di selezione per il confeximento di massimo n. 12
incarichi di Esperto per Ia realizzazione di Percorsi di potenziamento delle competenze di
base, di motivazione e accompagnamento

~ Il/]a sottoscritt nato/a

il / / e residente a

(Prov. Y in via, 1.

CAP.
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e-imail

in siferimento all'avviso per la selezione esperti da destinare alla realizzazione di n. 12 PERCORSI DI
POTENZIAMENTO DELLE  COMPETENYE DI BASE. DI MOTIVAZIONE [
ACCOMPAGNAMENTO (D.M. 19/2024) presenta istanza per Peventuale conferimento di n.

incarico/1 come di seguito indicati {specificare il/i percorso/i di proprio interesse di cul

all’art. 2 dell’Avviso di selezione:

)

EAE

11/1a sottoscritto/a dichtara:

o Diavere preso visione dell’avviso di selezione;

e Di possedere competenze per lincarico

Dichiara, inoltre, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 /2000, consapevele che le dichiaraziont
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dellc leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate all'art. 76del citatoD. P.R.n.445/00;

1. Di non trovarsi in situazioni di incompatibiliti ovvero, nel caso in cui sussistano causc di
incompatibilitd di impegnarsi a comunicarle tempestivamente ed espressamente al fine di

consentire 'adeguata valutazione delle medesime;

ro

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire

con Pesercizio delllincatico,

3. che i dati riportati nella presente istanza sono resi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000.

Alla presente istanza allega:
o Griglia di valutazione dei titoli (Allegato B);
e Curriculum vita in formato europeo.
¢ Dichiarazione di insussistenza di condizioni di incompatibilita {Allegato C);

e  Schema progettuale (Aliegato 1D}

1l/La sottoscritta autorizza I'Istituzione Scolastica R. Franceschi al trattamento dei dati personali ai sensi del D
Lgs. 0. 196/2003 ai soli fini delfespletamento della presente procedura.

Data,

Firma
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Griglia di Valutazione dei titoli

Allegato B

Titoli ed Espetienze
lavorative

Valutazione

Punteggio a cura
del candidato

Punteggio a cura
della

Cominissione

Laurea specifica {matematica,

itatiano e inglese)

da 60 a 89: 5 punt
da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: & punti
105 a 118: 9 pund
110 e lode: 10 puntt

Laurea aspecifica

3 punti

Master i I o 11 Livello/
Corsi  dt

annuali o biennali

speciakizzazione

1 punto (max 2 titoli
valutabili}

Daottorato di Ricerca

2 punti

Abilitazione
all’insegnamento

1 punto per ciascuna
abilitazione (max 2 titoli

valutabili)

Certificazione linguistica di

iivello non inferiore a Bl

1 punto (un solo titolo
valutabile)

Certificazione informatica

1 punto {un solo titolo
valutabile)

Esperienza lavorativa (tutot,
esperto, team) in progett
PON e PNRR

1 punto per ciascuna

esperienza (max 5 punti)

Incarichi svoltl inerenti la
tematica  della  dispersione

scolastica

i punto

Anzianita di servizio

a1a5: 1 punto
Da 5a 10: 2 punti
Da 10 in poi 3 punti

[Data

Firma
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Al Dirigente Scolastico defl’T.C. Franceschi di Trezzano Sul Navigh

Allegato C

1l/1a sottoscritt nat a il / / ¢ residente 2
(Prov. 3, alla via/plazza n CAP

Codice Fiscale Telefono Cellulare indirizzo e-mail

in relazione allincarico di nelPambito del Progetto PNRR in
{Sd

oggetto quale componente del Team per la prevenzione alia dispersione scolastica

consapevole che Ia falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quante qui dichiarato, si
aved la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e Papplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualitd, ai sensi e per gli

effetti di cui agli artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
Dichiara

» i non trovarsi in situazione di incompatibilid, ai sensi di quanto previsto dai d.lgs. n. 39/2013 e dail’art.
53, del dJgs. n. 165/2001;

" ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibiliti, che le stesse sono le scguenti:

3

v di non trovarsi in sitwazioni di contlitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dellart. 53, comma 14, del
dlgs. n. 165/2001, che possano interferire con Pesercizio dell’incarico;

v che Pesercizio delPincarico non coinvolge interessi propri o interesst di parend, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventl, oppure di persone con Ie quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
né interessi di soggetti od organizzazioni con cul egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procutatore o agente, titolate effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societd o stabilimenti di cul sia amministratore o gerente o dirigenic;

u (i aver preso picna cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con
deliberazione della Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217,

& di impegnarsi a comunicare tempestivamente allIstitzione acolastica confercnte eventnali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dellincarico;

= di impegnarsi altresi a comunicare all Tstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo tispetto all’espletamento dell’inearico;

r  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UL) 2016/679 del Patlamento curopeo
e de) Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del decreto legislativo 30 gingno 2003, n. 196, circa il trattamento dei

dati personali raccolti e, in particolare, che tall dati saranno trateati, anche con strumentl informaticl,
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esclusivamente per le finalitd per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese ¢ fornisce il relativ:

CONSeNso.

Data Firma
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Al Disigente Scolastico dell’T.C. Franceschi di Trezzano Sul Naviglio
Allegato D

Oggetto: Scheda Progettnale

11/La sottoscritto/a come identificato/a in base all’Alegaro A, presa visione del’Avviso di sclezione, in relazione

alledizione/i:

propone la seguente traccia programmatica:

Descrizione e contenuti

Obiettivi

Metodologia e
mnnovativita

Documentazione didattico
formativa e strumenti che
saranno utilizzati

Modalita dt verifica ¢
valutazione per il

rageiungimento degli
obiettivi

Trezzano Sul Naviglio

IL DICHIARANTE
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